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Oriovac, 28.02.2018.godine.

Temeljem ¢lanka 5.st.1., a u svezi s ¢lankom 24.1. i €1.29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (N.N. 86/08, 61/11 i 04/18), procelnica Jedinstvenog
upravnog odjela opéine Oriovac, u postupku prijma u sluzbu na odredeno vrijeme putem javnog
natjecaja po sluzbenoj duznosti donosi

RIESENJE
O PRIJMU U SLUZBU

1. JOSIPA GAVRAN ECIMOVIC, llije Martinovica 33, Stari Slatinik, stru¢na prvostupnica
(baccalarea) inzenjerka prometa, prima se u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel opcine Oriovac,
za obavljanje zadada i poslova komunalnog redarstva za opcine Oriovac, Brodski Stupnik, Sibinj
i Bebrina.

2. Imenovana se prima na odredeno vrijeme u trajanju od Sest mjeseci, uz obvezatni probni rad
u trajanju od dva mjeseca.

3. Do dana stupanja na rad imenovana ima 2 godine, 2 mjeseca i 9 dana radnog staza.

4. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o pladi bit ¢e utvrdeni rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto, po izvr$nosti ovog Rjesenja.

ObrazloZenje

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela opcine Oriovac raspisala je javni natjecaj Klasa: 023-08/18-
01/2, Urbroj: 2178/10-04-18-1 od 31.01.2018.godine, za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme u
trajanju od Sest mjeseci u Jedinstveni upravni odjel opcine Oriovac, na radno mjesto komunalni redar
za obavljanje poslova komunalnog redarstva za opcine Oriovac, Brodski Stupnik, Sibinj i Bebrina, (1
izvrsitelj/ica), uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca.

Javni natjecaj je objavljen putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje — Podrucnog ureda Slavonski Brod,
te na web stranicama opcina Oriovac, Brodski Stupnik, Sibinj i Bebrina. Rok za podnosenje prijava bio
je 8 dana od dana objave.

Na web stranicama op¢ina Oriovac, Brodski Stupnik, Sibinj i Bebrina naveden je opis poslova i podaci o
plac¢i radnog mjesta koje se popunjava, nacin objavljivanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata i iz kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za provjeru kandidata.



U javnom natjecaju navedeno je da kandidati, osim opcih uvjeta za prijam u sluzbu iz ¢l.12 ZSNLS,
moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam u sluzbu i raspored na radno mjesto:
- VSSili VSS poljoprivrednog ili drugog tehni¢kog usmjerenja
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- polozen vozacki ispit B kategorije i osobni automobil u vlasnistvu ili na raspolaganju
- poznavanje rada na racunalu
Uz prijavu na natjecaj bilo je potrebno priloziti:
- zamolba
- Zivotopis s osobnim podacima
- dokaz o drzavljanstvu -preslika osobne ili domovnice
- dokaz o stru¢noj spremi — preslika diplome
- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ne stariji
od 6 mjeseci
- Vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata da za prijam u sluZzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.
i 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
- Dokaz o poloZzenom vozackom ispitu B kategorije — preslika vozacke dozvole
- Dokaz o posjedovanju osobnog automobila — preslika prometne dozvole ili vlastoru¢no
potpisana izjava vlasnika vozila da prijavitelj ima na raspolaganju osobni automobil
- Dokaz o radnom iskustvu- izjava poslodavca iz koje je vidljivo da je ostvareno radno iskustvo
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme i struke u trajanju od najmanje 1 godine
- Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje
- Vlastorucno potpisana izjava kandidata o poznavanju na racunalu Sukladno ¢l.20. ZSNLS-a
imenovano je Povjerenstvo za provedbu natjecaja, koje je utvrdilo da je po objavljenom natjecaju
zaprimljeno 7 pravodobnih prijava, od kojih je 5 prijava ispunilo formalne uvjete iz natjecaja te su
pozvani na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti.
Nakon pisanog testiranja i intervjua, Povjerenstvo za provedbu natjecaja dostavilo je procelnici
Jedinstvenog upravnog odjela opéine Oriovac izvjeS¢e o provedenom postupku i rang-listu
kandidata, prema kojoj je Josipa Garvan E¢imovi¢ u odnosu na ostale kandidate ostvarila najvise
bodova.
Na temelju uvida u natjecajnu dokumentaciju, izvjeS¢e o provedenom postupku i dostavljenu rang-
listu kandidata, za prijam u sluzbu izabrana je Josipa Gavran E¢imovié, jer je postigla najbolje
rezultate u provedenoj prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.
Imenovana ima visu strucnu spremu — stru¢na pravostupnica (baccalarea) inZenjerka prometa, sa
2 godine, 2 mjeseca i 9 dana ukupnog radnog staza, odnosno 1 godinu radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, te ispunjava uvjet poznavanja rada na racunalu.
Probni rad u trajanju od 2 mjeseca utvrden je sukladno ¢lanku 28. ZSNLS-a.
Sukladno ¢lanku 27. ZSNLS-a, raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o pladi bit ée
utvrdeni rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, po izvr$nosti ovog rjesenja.
Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci.



UPUTA O PRAVNOM LUEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji nije primljen u sluzbu moze izjaviti zalbu nacelniku opdéine
Oriovac u roku 15 dana od dana dostave rjesenja.

Zalba se predaje procelnici Jedinstvenog upravnog odjela opéine Oriovac neposredno u pisanom
obliku ili Salje poStom, a moZe se izjaviti i na zapisnik

PROCELNICA
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Anica Hemen

Dostaviti:
1. Josipa Garvan E¢imovi¢
2. Ostalim kandidatima prijavljenim na natjecaj
3. Racunovodstvo
4. Pismohrana



